
平成２２年５月１４日 
 

 
 

組織の一部改定について 
 

当社は、下記の通り組織の一部改定を行いますので、お知らせいたします。 

 

記 

 
Ⅰ．改定の趣旨及び内容 
１．組織を簡素化し、意思決定の迅速化を図るため「管理本部」「購買物流本部」及び「新規事

業本部」を廃止する。 

２．事業所運営の一元化を図るため、「宇治事業所」及び「岡崎事業所」は「人事総務部」直轄

とする。 

３．「営業開発室」は、その主目的である組織横断的営業活動がユニチカグループに定着し所期

の成果を上げたため、発展的に解消し、その機能は「経営管理室」に移管する。 
 
Ⅱ．組織図（関連部署のみ記載） 
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Ⅲ．実施日 

 
平成２２年６月２９日 

 
 

以 上 


